
就職支度金貸与制度について

JCHO病院に就職する常勤薬剤師を対象に、就職時に必要となる費用（旅費を除く引越費
用、生活準備金など）を支援するための貸与制度です。

貸与金額 上限100万円（無利子）

貸与期間 ２年間

対象者 JCHO病院に新規に就職する薬剤師（40歳となる年度末までに就職）

貸与方法 入職時に１回 一括貸与

返還・債務免除 ２年間勤務で全額免除（１年間勤務で一部免除）
※月単位の返還免除は行わない

※機構の他規程により奨学金（返還支援含）の貸与を受けた者および受けている者を除く
※過去において当機構常勤職員として勤務実績のある者を除く

奨学金返還支援金貸与制度について

JCHO病院に就職する常勤薬剤師を対象に、学生時代に借りた奨学金の返還を支援する
ための貸与制度です。

貸与金額 対象者の奨学金年間返還予定額（上限年額60万円（月5万円まで））

対象者 JCHO病院に新規に就職する薬剤師（40歳となる年度末までに就職）

※貸与型奨学金の返還義務を有する者で、その返還を延滞していない者

貸与方法 1年分を一括貸与 最長10年間

（累計600万円、40歳年度末、貸与10年間のいずれか早い時まで）

返還・債務免除 1年以上の勤務につき、１年分の返還すべき債務を免除
※月単位の返還免除は行わない

※過去において当機構常勤職員として勤務実績のある者を除く
※JCHOの奨学金貸与制度を利用している者、JCHO以外の主体が実施する奨学金返還
支援制度、または特定の医療機関等において業務に従事することにより、債務の一部
または全部が免除される制度を利用している者、JCHOの就職支度金貸与制度を利用
している者を除く

※令和７年度より新たに創設された制度となります
※上記２つの制度の併用は不可となります

独立行政法人 地域医療機能推進機構
Japan Community Healthcare Organization(JCHO)

九州・山口グループ（14病院）
●下関医療センター ●徳山中央病院 ●九州病院 ●久留米総合病院
●福岡ゆたか中央病院 ●佐賀中部病院 ●松浦中央病院 ●諫早総合病院
●熊本総合病院 ●人吉医療センター ●天草中央総合病院 ●南海医療センター
●湯布院病院 ●宮崎江南病院
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